
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  Государственное бюджетное учреждение здравоохранения города Москвы «Городская клиническая больница имени 

В.П. Демихова Департамента здравоохранения города Москвы»   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

ОБЩИЙ МЕДИЦИНСКИЙ 

ПЕРСОНАЛ 
     

1. Заместитель главного врача 

по терапевтической помощи 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ОТДЕЛ ОРГАНИЗАЦИОННО-

МЕТОДИЧЕСКОЙ И КЛИ-

НИКО-ЭКСПЕРТНОЙ РАБО-

ТЫ 

     

2. Медицинский регистратор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

СТАЦИОНАР      

ПРИЕМНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ      

3. Старшая медицинская сестра 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

4. Медицинский регистратор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

КАРДИОЛОГИЧЕСКОЕ ОТДЕ-

ЛЕНИЕ 
     

5. Заведующий кардиологиче-

ским отделением - врач-

кардиолог 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

6. Врач-кардиолог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

7. Старшая медицинская сестра 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

8А. Медицинская сестра палат-

ная (постовая) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10. Медицинская сестра проце-

дурной 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

КАРДИОЛОГИЧЕСКОЕ ОТДЕ-

ЛЕНИЕ ДЛЯ БОЛЬНЫХ С 

ОСТРЫМ ИНФАРКТОМ МИО-

КАРДА 

     



11. Заведующий кардиологиче-

ским отделением для больных с 

острым инфарктом миокарда - 

врач-кардиолог 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

12А. Врач-кардиолог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

14. Старшая медицинская сестра 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

15А. Медицинская сестра палат-

ная (постовая) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

17. Медицинская сестра проце-

дурной 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ПУЛЬМОНОЛОГИЧЕСКОЕ 

ОТДЕЛЕНИЕ 
     

18. Заведующий пульмонологи-

ческим отделением - врач-

пульмонолог 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

19. Врач-пульмонолог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

20. Старшая медицинская сестра 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

21А. Медицинская сестра палат-

ная (постовая) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

23. Медицинская сестра проце-

дурной 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ТЕРАПЕВТИЧЕСКОЕ ОТДЕ-

ЛЕНИЕ 
     

24. Заведующий терапевтиче-

ским отделением - врач-терапевт 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

25А. Врач-терапевт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

27. Старшая медицинская сестра 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

28А. Медицинская сестра палат-

ная (постовая) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

30. Медицинская сестра проце-

дурной 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЭНДОКРИНОЛОГИЧЕСКОЕ 

ОТДЕЛЕНИЕ 
     

31. Заведующий эндокриноло-

гическим отделением - врач-

эндокринолог 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

32. Врач-эндокринолог Рекомендации по улучшению условий     



труда: не требуются 

33. Старшая медицинская сестра 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

34А. Медицинская сестра палат-

ная (постовая) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

36. Медицинская сестра проце-

дурной 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

СТАЦИОНАР КРАТКОВРЕ-

МЕННОГО ПРЕБЫВАНИЯ 
     

37. Медицинская сестра опера-

ционная 

Строго соблюдать санитарно-

эпидемиологический режим. 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

ОТДЕЛЕНИЕ РЕАНИМАЦИИ И 

ИНТЕНСИВНОЙ ТЕРАПИИ № 

2 

     

38. Медицинская сестра проце-

дурной 

Строго соблюдать санитарно-

эпидемиологический режим. 
Снижение вредности     

РЕНТГЕНОВСКОЕ ОТДЕЛЕ-

НИЕ 
     

39. Медицинский регистратор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

АПТЕКА      

40. Заведующий аптекой - про-

визор 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

41. Заместитель заведующего 

аптекой - провизор 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

42. Старший провизор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

43. Провизор-аналитик 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

44. Провизор-технолог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

45. Фармацевт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

46. Фасовщик 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

ОБЩИЙ НЕМЕДИЦИНСКИЙ 

ПЕРСОНАЛ 
     

47. Заместитель главного врача 

по экономическим вопросам 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

БУХГАЛТЕРИЯ      

48. Главный бухгалтер Рекомендации по улучшению условий     



труда: не требуются 

49. Заместитель главного бух-

галтера 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

50А. Бухгалтер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

52. Кассир 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ОТДЕЛ ЗАКУПОК И ДОГО-

ВОРНОЙ РАБОТЫ 
     

53. Начальник отдела закупок и 

договорной работы 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

54. Экономист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

55. Инженер-сметчик 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ОТДЕЛ КАДРОВ      

56. Начальник отдела кадров 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

57. Специалист по кадрам 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

КАНЦЕЛЯРИЯ      

58. Заведующий канцелярией 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

59. Делопроизводитель 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ПЛАНОВО-

ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ОТДЕЛ 
     

60. Начальник планово-

экономического отдела 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

61А. Экономист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЮРИДИЧЕСКИЙ ОТДЕЛ      

63. Начальник юридического 

отдела 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

64. Юрисконсульт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ОТДЕЛ КОМПЬЮТЕРНОЙ 

ОБРАБОТКИ ДОКУМЕНТОВ 

ПО РАСЧЕТАМ ОБЯЗАТЕЛЬ-

НОГО МЕДИЦИНСКОГО 

СТРАХОВАНИЯ 

     

65. Начальник отдела компью-

терной обработки документов 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    



по расчетам обязательного ме-

дицинского страхования 

66. Инженер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

67А. Оператор электронно-

вычислительных и вычисли-

тельных машин 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

70. Техник 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ИНЖЕНЕРНО-

ТЕХНИЧЕСКИЙ ОТДЕЛ 
     

71. Инженер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

72. Курьер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

73. Техник 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ОТДЕЛ ИНФОРМАЦИОН-

НЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 
     

74. Начальник отдела информа-

ционных технологий 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

75. Инженер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

76. Техник 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ОТДЕЛ ПОЖАРНОЙ БЕЗ-

ОПАСНОСТИ 
     

77. Начальник отдела пожарной 

безопасности 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ОТДЕЛ ЭКСПЛУАТАЦИИ 

ТЕХНИЧЕСКИХ СРЕДСТВ 
     

78. Начальник отдела эксплуа-

тации технических средств 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

79. Инженер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

80. Слесарь-ремонтник 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

СЛУЖБА ОХРАНЫ ТРУДА      

81. Руководитель службы охра-

ны труда 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ХОЗЯЙСТВЕННЫЙ ОТДЕЛ      

82. Начальник хозяйственного 

отдела 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    



83. Заведующий складом 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

84. Кастелянша 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

85. Кладовщик 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

86. Техник 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

87А. Уборщик служебных по-

мещений 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

ФИЛИАЛ ГБУЗ "ГКБ имени 

В.П. Демихова ДЗМ" "АМБУ-

ЛАТОРНО-

ПОЛИКЛИНИЧЕСКИЙ 

ЦЕНТР" 

     

ОБЩИЙ МЕДИЦИНСКИЙ 

ПЕРСОНАЛ 
     

90. Старшая медицинская сестра 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ТЕРАПЕВТИЧЕСКОЕ ОТДЕ-

ЛЕНИЕ №1 
     

91. Заведующий терапевтиче-

ским отделением - врач-терапевт 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

92А. Врач-терапевт участковый 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

94. Врач-терапевт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

95. Старшая медицинская сестра 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

96А. Медицинская сестра участ-

ковая 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ТЕРАПЕВТИЧЕСКОЕ ОТДЕ-

ЛЕНИЕ №2 
     

98А. Врач-терапевт участковый 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

100. Старшая медицинская сест-

ра 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

101А. Медицинская сестра 

участковая 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ДНЕВНОЙ СТАЦИОНАР      

103. Врач-невролог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

104. Медицинская сестра проце- Рекомендации по улучшению условий     



дурной труда: не требуются 

ОТДЕЛЕНИЕ ПЕРВИЧНОЙ 

СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОЙ 

МЕДИКО-САНИТАРНОЙ ПО-

МОЩИ 

     

105. Заведующий отделением 

первичной специализированной 

медико-санитарной помощи - 

врач-терапевт 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

106. Старшая медицинская сест-

ра 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

107А. Медицинская сестра 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

109. Врач-кардиолог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

110. Врач-невролог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

111. Врач-оториноларинголог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

112. Врач-офтальмолог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

113. Врач-уролог 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

114. Медицинская сестра (каби-

нет врача-уролога) 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

115. Врач-хирург 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

116. Медицинская сестра (каби-

нет врача-хирурга) 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

117. Врач-эндокринолог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

118. Врач-акушер-гинеколог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

119. Врач-ревматолог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

120. Врач-сердечно-сосудистый 

хирург 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

121. Врач-травматолог-ортопед 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

122. Врач-нейрохирург 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ОТДЕЛЕНИЕ МЕДИЦИНСКОЙ 

ПРОФИЛАКТИКИ 
     



123. Заведующий отделением 

медицинской профилактики - 

врач-терапевт 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

124. Врач-профпатолог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

125. Врач-терапевт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

126. Старшая медицинская сест-

ра 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

127. Медицинская сестра 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ОТДЕЛЕНИЕ МЕДИЦИНСКИХ 

ОСМОТРОВ 
     

128. Заведующий отделением 

медицинских осмотров - врач-

терапевт 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

129. Врач-дерматовенеролог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

130. Врач-невролог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

131. Врач-оториноларинголог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

132. Врач-офтальмолог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

133. Врач-терапевт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

134. Врач-хирург 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

135. Старшая медицинская сест-

ра 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

136А. Медицинская сестра 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ПРОЦЕДУРНЫЙ КАБИНЕТ      

138. Медицинская сестра проце-

дурной 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

СМОТРОВОЙ КАБИНЕТ      

139. Акушер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ЖЕНСКАЯ КОНСУЛЬТАЦИЯ      

140. Заведующий женской кон-

сультацией - врач-акушер-

гинеколог 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

141А. Врач-акушер-гинеколог Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового    



труда  и отдыха процесса  

143. Старший акушер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

144А. Акушер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ФИЛИАЛ ГБУЗ "ГКБ имени 

В.П. Демихова ДЗМ" "ПОЛИ-

КЛИНИЧЕСКОЕ ОТДЕЛЕ-

НИЕ "КАПОТНЯ"" 

     

ОБЩИЙ МЕДИЦИНСКИЙ 

ПЕРСОНАЛ 
     

146. Старшая медицинская сест-

ра 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

147. Медицинский дезинфектор 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

ТЕРАПЕВТИЧЕСКОЕ ОТДЕ-

ЛЕНИЕ 
     

148. Заведующий терапевтиче-

ским отделением - врач-терапевт 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

149А. Врач-терапевт участковый 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

151. Старшая медицинская сест-

ра 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

152А. Медицинская сестра 

участковая 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

КАБИНЕТ ВРАЧА-АКУШЕРА-

ГИНЕКОЛОГА 
     

154. Врач-акушер-гинеколог 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

155. Акушер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

КАБИНЕТ ВРАЧА-

КАРДИОЛОГА 
     

156. Врач-кардиолог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

157. Медицинская сестра 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

КАБИНЕТ ВРАЧА-НЕВРОЛОГА      

158. Врач-невролог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

159. Медицинская сестра 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

КАБИНЕТ ВРАЧА-      



ОТОРИНОЛАРИНГОЛОГА 

160. Врач-оториноларинголог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

161. Медицинская сестра 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

КАБИНЕТ ВРАЧА-

ОФТАЛЬМОЛОГА 
     

162. Врач-офтальмолог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

163. Медицинская сестра 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

КАБИНЕТ ВРАЧА-УРОЛОГА      

164. Врач-уролог 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

165. Медицинская сестра 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

КАБИНЕТ ВРАЧА-ХИРУРГА      

166. Врач-хирург 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

167. Медицинская сестра 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

КАБИНЕТ ВРАЧА-

ЭНДОКРИНОЛОГА 
     

168. Врач-эндокринолог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

169. Медицинская сестра 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

КАБИНЕТ МЕДИЦИНСКОЙ 

ПРОФИЛАКТИКИ 
     

170. Врач-терапевт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

171. Медицинская сестра 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ПРИВИВОЧНЫЙ КАБИНЕТ      

172. Медицинская сестра 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

ПРОЦЕДУРНЫЙ КАБИНЕТ      

173. Медицинская сестра проце-

дурной 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

КАБИНЕТ УЛЬТРАЗВУКОВОЙ 

ДИАГНОСТИКИ 
     

174. Врач ультразвуковой диа-

гностики 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   



175. Медицинская сестра 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

КАБИНЕТ ФИЗИОТЕРАПИИ      

176. Медицинская сестра по 

массажу 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

177. Медицинская сестра по фи-

зиотерапии 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

КАБИНЕТ ФУНКЦИОНАЛЬ-

НОЙ ДИАГНОСТИКИ 
     

178. Врач функциональной диа-

гностики 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

179. Медицинская сестра 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ОБЩИЙ НЕМЕДИЦИНСКИЙ 

ПЕРСОНАЛ 
     

180. Администратор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

181. Оператор электронно-

вычислительных и вычисли-

тельных машин 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

ОТДЕЛ ОРГАНИЗАЦИИ ВНЕ-

БЮДЖЕТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНО-

СТИ 

     

182. Бухгалтер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

183. Экономист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

184. Старший кассир 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

185. Кассир 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

МНОГОПРОФИЛЬНОЕ ОТ-

ДЕЛЕНИЕ ПО ОКАЗАНИЮ 

ПЛАТНЫХ МЕДИЦИНСКИХ 

УСЛУГ ГБУЗ "ГКБ имени В.П. 

Демихова ДЗМ" 

     

186. Заведующий многопро-

фильным отделением по оказа-

нию платных медицинских 

услуг – врач-терапевт 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

187. Врач-акушер-гинеколог 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

188. Врач-невролог Рекомендации по улучшению условий     



труда: не требуются 

189. Врач-нейрохирург 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

190. Врач-терапевт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

191. Врач-травматолог-ортопед 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

192. Врач-уролог 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

193. Врач-хирург 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

194. Старшая медицинская сест-

ра 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

195А. Медицинская сестра па-

латная (постовая) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

197. Медицинская сестра пере-

вязочной 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

198. Медицинская сестра проце-

дурной 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

 

Дата составления: 16.06.2020  
 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Заместитель главного врача по меди-

цинской части    Н.А. Карпун   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Заместитель главного врача по эконо-

мическим вопросам    Т.Н. Наполова   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

Главный бухгалтер    Л.Н. Бацалёва   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

Главная медицинская сестра    А.Н. Разумова   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

Начальник юридического отдела    А.М. Соловьёв   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 



Заместитель главного врача по меди-

цинской части для работы по ГО и МР, 

председатель первичной профсоюзной 

организации    Г.Н. Власов   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

Руководитель службы охраны труда    Е.Ф. Половинкина   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

744    Акименко Юрий Владимирович  16.06.2020 
(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 


